
 

 TRABZON ÜNİVERSİTESİ DEKANLIĞINA,  

Özel hukuk bölümündeki öğretim üyelerinin anabilim dazı balında 2025 yılında tamamlamayı 

hedefledikleri 2025 yılında tamamladıkları ve 2026 yılında tamamlamayı planladığı akademik 

ve toplumsal katkı faaliyetlerine ilişkin veriler aşağıda listelenmiştir.  

Anabilim dallarına özel ayrıntılı raporları ise ekte ayrı ayrı sunulmuştur.  

ÖZEL HUKUK BÖLÜMÜ  

MEDENİ HUKUK ANABİLİM DALI Öğretim Elemanları Sayısı ve Cinsiyet Dağılımı  

2025 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

2025 Yılında Tamamlanan Faaliyetler  

2026 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

 

 

2 Doçent (1 Kadın bir erkek), 1 Öğretim Üyesi (bir kadın), 2 Araştırma Görevlisi Doktor (1 

Kadın 1 erkek), 2 Araştırma Görevlisi (bir kadın bir erkek) öğretim elemanı kadın oranı 

yüksektir.  

3 uluslararası kitap, 4 kitap bölümü, 8 makale (2 ESCI), 1 tam metin bildiri, 2 kısa süreli yurt 

dışı hareketliliği, 8 hakemlik, 1 editörlük, iki meslek içi eğitim, iki konferans düzenlemek, 1 

TÜBİTAK 1001 proje başvurusu, 5 adet toplumsal katkı faaliyeti  

3 Adet bilimsel uluslararası kitap  

12 Adet uluslararası kitap bölümü  

4 Adet ULAKBİM makalesi  

1 adet diğer dergi makalesi  

2 adet tam metin bildiri  

5 adet özet bildiri  

2 Yurt dışı akademik araştırma ziyareti  

1 tamamlanmış Proje  

1 TÜBİTAK Projesi yürütücü olarak kabulü  

1devam eden TÜBİTAK 1001 projesi  

2 tane 2209-A öğrenci proje başvurusu (danışmanlık)  

10 adet toplumsal katkı faaliyeti  

4 meslek içi eğitim faaliyeti  

2 Konferans  

2 Çalıştay  



2 kitap, 3 kitap bölümü, 11 makale, 4 tam metin bildiri, 3 özet bildiri, 4 projede görev alma 

hedefi, 2 editörlük, 1 hafta yurt dışı akademik ziyaret, 3 toplumsal katkı faaliyetinde çalışmak, 

bir u konferans düzenlemek  

 

MEDENİ USUL VE İCRA HUKUKU Öğretim Elemanları ve Kadın/Erkek Cinsiyet Oranı  

2025 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

2025 Yılında Tamamlanan Faaliyetler  

2026 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

 

 

3 adet doktor öğretim üyesi (1 kadın, 2 erkek), bir kadın araştırma görevlisi (%50 kadın erkek 

oranı bulunmaktadır)  

3 Uluslararası kitap, 7 ULAKBİM makale, 1 yurt dışı araştırması  

1 Uluslararası kitap,  

3 Kitap Bölümü  

1 Makale  

1 Ulusal Tam Metin bildiri  

2 konferans  

1 Uluslararası kitap, 6 makale, 3 bildiri  

3 MİLLETLERARASI ÖZEL HUKUK ANABİLİM DALI (EK-3)  

3.1. Öğretim Elemanı ve Nüfus Dağılımı  

1 Dr. Öğretim Üyesi, 2 Araştırma Görevlisi faal olarak çalışmaktadır. Çalışanların hepsi 

erkektir.  

3.2. 2025 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

3 Makale (1 ESCI) 1 kitap bölümü ve 1 bildiri  

3.3. 2025 Yılında Tamamlanan Faaliyetler  

1 Uluslararası kitap,  

2 Kitap bölümü  

1 ESCI Makale,  

1 Tam metin bildiri,  

1 Özet bildiri,  

1meslek içi eğitim,  

3.4. 2026 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

3 makale, 1 kitap bölümü, 3 bildiri, 1 proje  



İŞ HUKUKU ANABİLİM DALI Öğretim elemanları ve cinsiyet dağılımı  

2025 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

 

 

1 Erkek Profesör, 1 erkek D. Öğr. üyesi, 2 araştırma görevlisi (1 erkek bir kadın)  

Öğretim üyelerinin tamamı erkek. Öğretim elemanlarının yüzde yetmiş beşi erkektir.  

 

2025 Yılında Tamamlanan Faaliyetler  

2026 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

 

 

1 uluslararası kitap, 1 kitap editörlük, 5 makale  

1 uluslararası kitap,  

4 Kitap bölümü,  

4 makale (1 tanesi ESCI)  

1 Tam metin bildiri,  

1 özet bildiri,  

1 yurt dışı araştırma etkinliği,  

2 kitap editörlüğü,  

5 moderatörlük, 2 konuşmacı faaaliyeti.,  

5 kitap bölümü, 5 makale, 6 bildiri  

TİCARET HUKUKU ANABİLİM DALI Öğretim elemanı sayısı cinsiyet dağılımı  

2025 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

2025 Yılında Tamamlanan Faaliyetler  

2026 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

 

 

1 erkek doçent, 1 kadın doktor öğretim üyesi, 1 erkek öğretim görevlisi, 1 kadın araştırma 

görevlisi  

4 TR Dizin Makale, 4 Bildiri, 1 Toplumsal Katkı Faaliyeti  

2 kitap bölümü,  

2 Özet bildiri,  

2 editörlük (alan, yazı editörü)  



2 Kitap, 7 makale, 2 bildiri,  

DENİZ HUKUKU ANABİLİM DALI Öğretim Elemanları ve Cinsiyet Dağılımı  

2025 Yılı Tamamlanması Hedeflenen Faaliyet  

2025 Yılı Tamamlanan Faaliyetler  

2026 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

 

 

1 erkek doçent, 2 araştırma görevlisi (1 erkek bir kadın)  

1 uluslararası kitap, 2 Ulakbim makale, 1 bildiri  

1 sempozyumda düzenleme komitesi üyeliği  

1 yurt dışı araştırma ziyareti  

1 kitap, 1 makale, 2 bildiri  

TRABZON ÜNİVERSİTESİ DEKANLIĞINA,  

Kamu hukuku bölümündeki öğretim üyelerinin anabilim dazı balında 2025 yılında 

tamamladıkları ve 2026 yılında tamamlamayı planladığı faaliyetler aşağıda listelenmiştir. 

Anabilim dallarına özel ayrıntılı raporları ise ekte ayrı ayrı sunulmuştur.  

KAMU HUKUKU  

CEZA VE CEZA MUHAKEMESİ HUKUKU ANABİLİM DALI Öğretim Elemanları Sayısı ve 

Cinsiyet Dağılımı  

2025 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

 

 

1 Doçent (Erkek), 1 Öğretim Üyesi (Erkek), 4 Araştırma Görevlisi Doktor (4 Erkek), 1 

Araştırma Görevlisi (kadın), Öğretim elemanlarının çoğu erkektir.  

1 uluslararası kitap, 1 kitap bölümü, ULAKBİM’de taranan 7 makale, 2 özet bildiri, 1 TÜBİTAK 

Proje başvurusu, 1 kısa süreli yurt dışı hareketliliği, 2 baş editörlük, 8 jüri üyeliği, 6 hakemlik  

1.3.2025 Yılında Tamamlanan Faaliyetler  

2 Adet bilimsel uluslararası kitap  

6 Adet kitap bölümü  

3 adet ULAKBİM makalesi  

1 Adet diğer hakemli dergi makalesi  

20 adet Hakemlik faaliyeti  

1 Tam metin bildiri  

1 özet metin bildiri  



1 devam eden projede araştırmacılık rolü  

1 proje başvurusu  

3 meslek içi eğitim  

11 tez danışmalığı  

45 atıf  

editörlük 2026 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

 

 

5 kitap bölümü, 10 makale, 9 bildiri, 3 proje, 2 editörlük  

HUKUK TARİHİ ANABİLİM DALI Öğretim Elemanları ve Cinsiyet Dağılımı  

2025’de Tamamlanması Planlanan Faaliyetler  

2025 de Tamamlanan Akademik Faaliyetler  

 

 

1 Öğretim Üyesi (Kadın), 1 Araştırma Görevlisi (erkek), Öğretim elemanı kadın erkek oranı 

eşittir.  

1 uluslararası kitap, ULAKBİM’de taranan 2 makale, 1 TÜBİTAK Proje başvurusu  

 

2026’da Tamamlanması Planlanan Faaliyetler  

 

 

1 kitap  

2 hakemlik  

2 tez danışmalığı  

3 atıf  

1 kitap 1 makale 3 bildiri 1 proje  

3. HUKUK FELSEFESİ VE SOSYOLOJİSİ ANABİLİM DALI  

3.1. Öğretim Elemanı Sayısı ve Cinsiyet Dağılımı  

1 Öğretim Üyesi (erkek), 3 Araştırma Görevlisi (erkek) ; öğretim elemanlarının hepsi erkektir.  

3.2. 2025 yılı için Planlanan Akademik Faaliyetler  

ULAKBİM’de taranan 7 makale, 1 kitap çalışması  

3.3. 2025 Tamamlanan Akademik Faaliyetler  

1 adet ULAKBİM makale  



1 Hakemlik faaliyeti  

2 atıf  

1 danışmanlık  

3.3. 2026 yılı için Planlanan Akademik Faaliyetler  

1 kitap, 1 kitap bölümü, 3 makale, 3 bildiri, 1 proje  

ANAYASA HUKUKU ANABİLİM DALI Öğretim Elemanı Sayısı ve Cinsiyet Dağılımı  

2025 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

2025 Yılında Tamamlanan Faaliyetler  

 

 

1 Öğretim Üyesi (Kadın), 1 Öğretim Üyesi Doktor (erkek), 3 Araştırma Görevlisi (2 kadın, 1 

erkek) Öğretim elemanı kadın sayısı fazladır.  

1 uluslararası kitap, ULAKBİM’de taranan 4 makale, Uluslararası Konferansta 1 Adet Özet 

Bildiri, Uluslararası Konferansta 1 Adet Tam Metin Bildiri  

1 Adet bilimsel uluslararası kitap  

1 Adet bilimsel ulusal kitap bölümü  

1 Adet ULAKBİM makalesi  

1 Adet diğer hakemli dergi makalesi  

1 Adet TÜBİTAK projesinde araştırmacı faaliyeti  

3 Adet tam metin bildiri  

1 Adet özet bildiri  

 

 

2026 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

 

 

7 adet Hakemlik faaliyeti  

5 Konferans  

31 atıf  

2 kitap, 1 kitap bölümü, 7 makale, 2 bildiri,  

MALİ HUKUKU ANABİLİM DALI Öğretim Elemanı Sayısı ve Cinsiyet Dağılımı  

2025 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

2025 Yılında Tamamlanan Faaliyetler  



2026 Yılında Tamamlanması Hedeflenen Faaliyetler  

 

 

1 Doçent (erkek), 1 Öğretim Üyesi, (erkek), 1 Araştırma Görevlisi (erkek), Tüm öğretim 

elemanları erkektir.  

ULAKBİM’de taranan 3 makale, Sempozyum düzenleme  

1 adet ULAKBİM makale  

1 adet kitap bölümü  

3 editörlük  

6 hakemlik  

1 proje araştırmacı  

2 meslek içi eğitim  

1 çalıştay katılımı  

1 Sempozyum katılımı  

20 atıf  

2 toplumsal katkı faaliyeti  

2 makale 1 bildiri  

GENEL KAMU HUKUKU ANABİLİM DALI Öğretim Elemanları ve Cinsiyet Dağılımı  

2025 Yılı Tamamlanması Planlanan Faaliyet  

2025 Tamamlanmış olan Faaliyet  

 

 

1 Profesör, (Erkek), 1 Öğretim Üyesi (Kadın), 1 Araştırma Görevlisi (Kadın)  

1 proje başvurusu 1 Adet bilimsel uluslararası kitap 1 adet ULAKBİM’de taranan bir 

dergide makale 1 hakemlik  

 

1 Adet ULAKBİM Makale  

2 kitap bölümü  

1 özet bildiri  

1 proje araştırmacı  

1 hakemlik  

5 danışmanlık  

1 konferans konuşmacı  



2 atıf 2026 Yılı Tamamlanması Planlanan Faaliyet  

 

 

3 makale, 2 bildiri, 1 proje  

İDARE HUKUKU ANABİLİM DALI Öğretim Elemanları ve Cinsiyet Dağılımı  

2025 Yılı Tamamlanması Planlanan Faaliyet  

2025 Yılı Tamamlanmış olan Faaliyet  

 

 

2 Öğretim üyesi(1 kadın 1 erkek), 2 Araştırma Görevlisi (1 kadın, 1 erkek) Öğretim elemanı 

kadın erkek sayısı eşittir.  

1 uluslararası kitap, ULAKBİM’de taranan 2 makale, diğer hakemli dergilerde 1 makale, 

Uluslararası Sempozyumda 1 Tam Metin Bildiri, Uluslararası Sempozyumda 1 Özet Bildiri  

Kitap, 4 kitap bölümü, 1 diğer dergi makale, 2 bildiri, 3 hakemlik, 1 konferans, 2 atıf. 2026 Yılı 

Tamamlanması Planlanan Faaliyet  

 

 

2 kitap bölümü, ULAKBİM’de taranan 3 makale, 2 tam metin 2 özet metin bildiri  

Not.  

MİLLETLERARASI HUKUK ANABİLİM DALI Öğretim Elemanları ve Cinsiyet Dağılımı  

2025 Yılı Tamamlanması Planlanan Faaliyet  

2025 Tamamlanmış olan Faaliyet  

2026 Yılı Tamamlanması Planlanan Faaliyet  

 

 

1 Öğretim Üyesi (Kadın), 2 Araştırma Görevlisi (erkek), Öğretim elemanı kadın ve erkek 

eşittir.  

 

2 bilimsel uluslararası kitap, 1 Adet ESCI makale, Ulusal Konferanslarda Sunulan Tam Metin 

Bildiri, ULAKBİM’de taranan 1 makale  

1 kitap bölümü, 1 makale, 1 bildiri, 4 hakemlik, 1 meslek içi eğitim, 1 toplumsal katkı, 8 

atıf, 1 proje danışmanlığı  

 

2 kitap, 3 makale, 5 bildiri 


