TRABZON
UNIVERSITESI

7

TRABZON
UNIVERSITESI
2018

2023 YILI IDARE FAALIYET
RAPORU







icindekiler

UST YONETICT SUNUSU ..ottt ettt ettt sesa s s nannanans 1
MIESYOR VE VIZPOMN aerennevcnnnencnveriurncsnrsssserssasnsssisssstsssssssssssssssessssssssssssssessssssssssosssssssssssssssssassessssssssssssasssssssssssssssasses 7
IMLISY O ceuverriescsnnercsssssssecssssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssse 7
VIEZYOM cocnurnniiininnnniinsssnnnicssssnssessssssssessssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 7
TEMEI DIEBETILT couuueeriiiiunriiisssnnricsissnrricsssnricssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssnssss 7
Y(itki, Gorev ve Sorumluluklar...................... T e 8
1- Universite Organlarimiz (Rektor, Senato, Universite Yonetim Kurulu)......cceeiieniveeiccicsnnecccscnnnes 9
TAAPEYE TIISKIN BIlGIIET u.vuvvnrevrrereeresrerreressessesessessssessesssssssessssssessessssessesssessesssssesssssssssssessssssessssessessssessessasessens 14
1-FIZIKSEL YAPI ccrcuuerriinriinnricssniiisnnnininncnsincsssncsssssessssssssssscssssssssssesssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssesss 14
1. LEZitim AlGnlart Ve DErSIIKIEr ........uueioeueieseueivserossarossnisserossssossssissssssssssssssssssssssssassssssssssssosssssssssssssssssens 14
1.2. Sosyal Alanlar..................... ceseessseressnsesssasessanessnssone testesssstsssasessaresensessssssssases 19
1.3.Hizmet Alanlart cesssressssstessssnsresssnnsesans testesssetosatesatessnttossatessasessttssneteseasessssssssanes 23
L1.4. APQZELEF auennnaaviossreerinssaeiosssnsiossssasiosssens cesseteesssstesssrastessssassesses 24
2- TeSKIIAt YAPIST ¥ uuvrriiiinriiirirnnricssssnnicssssnssecsssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 28
3-Teknoloji Ve BiliSim ALLYAPIST ccccceeicescrericssssnnrecssssannssssssssscssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 29
3.1.Teknolojik KaynRaKIar ............eceeeeeeeeecneresnenssunncsnneens cestessasnessntsssassesastesansiane 29
ROV (€77117) 11 200 X0 5 L 71 L o .31
3.3. T qgtmrlar .............................. 37
4- Insan KaynaKIari...... o ioeiiiniiinniinnniinnsninnsniinnsiennsicssssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 38
4. L. ARAACHIK PEFSONEL ..cuuevnenerosrerossarosssressrerossansssssesssssssssrosssssssssssssssossssossassssssssssssossnssssssssssasesens .38
4.2. Idari Personel..................... cestesssetessasesssasessanessnnsose cestesssstsssenessaresensessssssssases 44
4.3.Sozlesmeli ve Siirekli Is¢ci Kadrolarinda Calisan Personel Bilgileri ceressnnaseteeesssssnnasasesssssens 47
S5.5UNUIAN HIZMEIET .uuuueiiiiiiuniiiniisnniicsissnniecsssnnicssssssnessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssse 48
5. LLEZIM HiTMEHE I uc.cuueenneennnnevcneeinnnerinencnennesnerssssisssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssessases .48
5.2.BESICNMIE HITHIEHL o.euuevneerosuerssuerosssroscnsossasiossssossssosssssssassossssssssssssassossssosssssssasssssssessnsssssssssssssssassssnssssssssssaseses 63
5. 3. KGltiir HIZMEIIET T ueoneevosenvessrerossarossssnsssssosarosssssssssssssassssssssssssossssossassssssssssssossnssssssssssassssnsss . 64
5.4.Spor Hizmetleri creesetsetsateaneaeesansanes revessssntssatesaresaresasesanessassanesaassasssnasssasssasssas 71
5.5.Diger Hizmetler ceeesesseisateatesasesassaaes cevessssntsseresaresaresaresasessassanssaassasssnasssasssasesas 78
5.6.0dari Hizmetler ... cereresensenstastasnasnasenase cerenesenstnst s asenasesesenastaes 88
6.Yonetim ve I¢ KoNtrol SiSTEMI cccccvvvrreeeiiiicsissnsssensiiiccsssscsssnsssssccssssssssssssssscsssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 91
0. 1. 1C KORNLFOL SISTEM «.vueenveeevnrecrerercrerssesesesessssesssssssssesssssssssssssssssessssssessssessssssessssesessesssssses .91
0.2, OF MAIT KORIOL...eceeeeeeereseeeerereressrssesssesssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssesssssssssssssass 92
D-DiZer HUSUSIAT ...cuuciureniiiiiinninnieninenstensseessnesssesssnssssesssnessssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssasssssssssssssssssssssns 93
ILAMAG VE HEDEFLER .......ooiiiiiiiit ettt ettt et st e st s e e s teesnteessteesnseesnsteensaeesnseesaneesnnneennes 99
A JAAFENIN AMAG VE HEAESIOEI.uueveeneeercrerrerrsressersssessesssessessssesssssssssssssssssssssssssessessssessssssessesssssese 99
M. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI ve DEGERLENDIRMELER...........ccocoouiiuniiririieiniisieiesiesieieeneeenns 100
A- Méli Bilgiler.........ueeeeenne.. eeeseesessaseseesassaneseesassaans eeeeseesareaneeesassneesassnsesasnane 100
1-Biitce Uygulama SONUCIATT.....uuuiiiiveiiiireiiiisniisssnicssnicsssnisssasisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssnssss 100
-Temel Mali Tablolara IliSKin ACIKIAMALAT .......c.c.cuerererererererereresesesesesesesesesesesesesesesesesesesesesssesssssesesns 108
3- Mali Denetim SONUGCIAI L. ..uuuueiiiiiiiiiiicnrssneeiieccssissssssssssscssssssssssssssssssssssssssssssssscsssssssssssssssssssssssssssasssss 125

B.PERFORMANS BILGILERI ouaaaaeeeeeeeneeeeeeneeveveeeesesesesssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 125




1-Program, Alt Program, Faaliyet Bil@ileri.........ccocierveiiivrinssurinisnncnssnncsssnncssnncssnnsssnncssnsssssnsssssnsecs
2.Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi ......ccoeeeevveeeivnicisencssnicssnnisssnnicsssncssssncsssnessssnessssnesanns

2.2.Performans Sonuclarinin DegerlendirilmeSi.........ouueeevserissreiossarosensisssesssasosens
3.Stratejik Plan Degerlendirilmesi.....cccceveecsrurccssercsssnncsssnnsssnicsssnnssssnssssasssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssnns

IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI .........cc.coovvviieieiiceeeeeeen,
A-Ustiinliikler teeeeeeeeeesesesesesesesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssesssesesesssesesesessssssssssssssssssnssssenane

B- Zapiflikl@r.........eeeeenneeeoneeenennercsneenscnnnsannene cereeesstessntsssassesastesansiane

CoFUSALIAR auaeaaeeeeeeeeeennnaeeeeeeenesssnneeseecessssssnssseseessssssnnssssssssssssssssssssesssssssnasssssssssssssnssssssssssssnnassssssssssssnnnans
DmTORATICE «aneeaeeeeennnneeeeeeeeeeeerrrrnneeeeeecessssnssseesecsssssssnssseesesssssssnsssssssssssssnassessssssssssnsassssssssssssansassessssssne

V- ONERI VE TEDBIRLER.......cocooititititiieeieieeteee et s s s snassenas
VI = EKLER ...ttt sse s sas e sn o
JC KONTROL GUVENCE BEYANL ...uuoeeeeeeeereresensrerssnssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssessssesssssssessses
MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANL........coeverrerren.




TABLOLAR DiZiNi

Tablo 1. Trabzon Universitesi Akademik Birimlerinin Kurulus Tarihleri..........cocooeeuiuiiiioieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeas 3
Tablo 2. Universitemiz Faal Egitim-Ogretim Birimlerinin Yerleskelere Dagilimi ...........ccccveveeveveruevevernerreenene. 14
Tablo 3 Toplam Alan/MUIKIYEt DUIUIMIU .......ccuiiiiiiiiiii ettt ee et e e aeestbeeebeeessseessbeessseeensaeessseesanes 15
Tablo 4. FIZIKi ALANIAT .......oiuiiiiiee ettt ettt e e bt e st et e e bt esteeeeneeneesseeneensesaeeneesennea 16
Tablo 5. Egitim Alanlarimin Birimlere GOre Dagilimi..........ccooiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeseetee e 18
Tablo 6 Fen-Sosyal ve Kiiltiirel Amagh Diger Uygulama ve Arastirma Merkez Bina ve Tesisleri.........c..cecueuen.e. 19
Tablo 7 Yemekhane Kantin/Kafeteryalar ...........cccviieuiiiiiiiiiicciie ettt et e etaeesebee e 19
Tablo 8. Toplant1 ve Konferans Salonu SAYILAri..........cccverierieriieniiiiiieiieieeie et eie et estee e seesaeseeeseaesssessseesseenns 20
Tablo 9 Misafirhane ve LOJmMan]ar............ccieiiiiiiiiiiiieie ettt sttt ettt et e steesaeesaeesneesneeenes 21
Tablo 10 Spor Amagclt Bina Ve TeSISIET ......cccciiieiiieiiieciie ettt ettt e ette e ae e stte e e be e e tveessseessseeessaeesesessanes 22
Tablo 11 HizZmet ATANIATT .....ooiiiiiieiei ettt sttt ettt e et e b e e et et e et eneeneesseeneeseeseeneens 23
Tablo 12 DiZer SOSYal ALANIAT..........cccveiiieiieieiie ettt ettt et esteesteestaesseesssesssesnseessessseesseessaesseesseenseesns 24
Tablo 13 GENEI ALANIAT ........cccuieiieiieieeee ettt ettt et e et e et et eeabeenteeteesbeesseesseesnbesnseenseenseenseenseenne 24
Tablo 14 Ozel Isletmelere Kiraya Verilen Alanlarm Yillara Gore Dagilimi.............cocooveveveveeeeneeeeeeeeeeeeeeenenennns 25
Tablo 15 Ambar Ve Ar§iV ALANIATL.......c...ooiuiiiiiiieitie ettt ettt et e et e e et e e teeeeteeeeteeeeaseeeareeeseeesaseeeans 27
Tablo 16 Teknolojik Kaynaklar TabloSU ..........cccueiiieiiieiieiieiiesese ettt ettt ettt et e st esaae e 30
Tablo 17 KGtUphane HizZmMeEtIETi.........cccviiiiiiiiieeiiecee ettt ettt e et e et e e sabe e s beeestbeessbeessseeansaeensseesanes 31
Tablo 18 Abone Olunan Bazi Kiitliphane Veri Tabanlarl............cccccievvieeiieciieniieniieneesee e ere v e eneese e essee s 32
Tablo 19 Universitemizin Indeksli YayIn SAYIS .........ccorueveieiveieiieiiecieiieeseseie e 35
Tablo 20 2023 Yilinda Kabul Edilen BAP Projelerinin Tiirlerine Gore Dagilimi...........cccoovvveviiiniiencieeiieeeieens 35
Tablo 21 2023 Yili Koleksiyonunun Dagilimi........c..ccveriiiriiiieiiieiieiiiciicrccte et ere et este e sneseneseneesnessnessneenns 35
Tablo 22 Kayitlt Kullanicl SAYIIATT.......ccveriiriiiieiie et ettt eeeseesee e steestaessaesssesnsessseesseesseessaessaessessseesssessseenns 36
TADIO 23 TASINITLAT......oiiiiiieiie ettt ettt e ettt e et e e et e e eabeeeateeetaeesaseeesteeessse e sseesnsesensseesseesssesenseeensns 37
TabIO 24 TASIE SAYIIATT ... veiiieiiiiiiieeiee ettt ee et ee ettt e et e et eetteesebeeesbteestaeesbeesssaaessseessseassaeessseesseensseeassesensseensses 37
Tablo 25 PerSONEL SAYIIATT ....c.vieiiiiieiieiieeeree sttt ettt ettt et e steestaestaessaesssessseanseesseessaessaesaeseesssensnesns 38
Tablo 26 Akademik Personelin Unvan Bazinda Dagilimi ...........coccocieiiiiiiiinininniiniiiieiceeseeteese e 39
Tablo 27. Akademik Personelin Yurti¢i ve Yurt Dis1 Gorevliendirmeleri ..........ccocoeeeiiiiieiiiieieciii e 40
Tablo 28. 2547/38 Gore Gorevlendirme TablOSU .......c.ccuiiieriiieiee ettt 40
Tablo 29. Akademik Personelin Yas Itibariyle DaBilimI.............cccccovevirueveveeeeieeeeeeeees e sennen 41
Tablo 30 Akademik Personelin Hizmet STUIEIeri.........c.oeuiiiiiiiiiieiieeee e 42
Tablo 31. Birimlere Gore 2023 Yilinda Atanan Akademik Personel Sayisi.........cccoeevvvevierevcieenciieeiie e 42
Tablo 32. 2023 Yilinda Ayrilan Akademik Personel SayiSl.......ccccccvevieriiiieiieiieiieeiecreereereee e siee e sene e e 43
Tablo 33. Yabanci Uyruklu Akadenik Personel Say1s1 (2023) .......cccoviriininirienineiteneseeteriesieeeere e 43
Tablo 34 Yabanci Uyruklu Akademik Personelin Ulkelere GOre Dagilimi ............covevevreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesseeeenenan 44
Tablo 35 Idari Personelin Kadro Dagilimi (2023) ........coueveveveeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeseeeeeeesesesesesesessesessessssesesesssessssesennnns 44
Tablo 36 Engelli idari Personel Say1S1 (2023) .....c.ovovveeueueieeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeseses et s s seses s sesesensnanaeaenans 45
Tablo 37 Idari Personelin Birimlere Gore Dagilimi (2023) .........ouovreeueeeeeeeceeeeeeeeeeeeeeeseeeee s aese s eenenes 45
Tablo 38. Idari Personelin EZitim DUITMU............c.coviuivivivirieieeeeeeeeeeeeeeeesese s sesese e eeeseses s ssesesese s ssssesnenen 46
Tablo 39. Idari Personelin Hizmet STIeleri (2023) .......coovovivereeeeeeeeeeeeeeeseseseeeeeeeesesessesesessesessessesesesesessssssesesnes 46
Tablo 40 Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilimi (2023) .......c.cooeuevoveieeeeeieeeeeeeeeeeeeeese et sese s sesenas 46
Tablo 41. 2023 Yilinda Gérevden Ayrilan 1dari PErSONe ............ovvevvieieiveeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 47
Tablo 42. Idari Personele Y&nelik Diizenlenen Hizmet I¢i EZitim Programi.............ccccoovevveuevevieevceeneeereenennnns 47
Tablo 43. Sozlesmeli Personel ve Is¢i Sayisinm Yillar Itibariyle Dagilimi............cccooovveveeeeeceeeeeeeeeeceeeeeeeceens 47
Tablo 44. Akademik Personelin Dolu Bos Kadro Durumu 2023 ..........ooiiiiiiiiiiiiiieeee et e 48
Tablo 45. 2023-2024 Egitim-Ogretim Y111 OFIenci SAYIIALT ...........oovveveieieeeeeeeceeeeeeeeeeeeee e 49
Tablo 46. Ogrenci Kontenjanlart ve Doluluk Oranlart 2023 ............ccoevieeueveiuereeeeeiseessessessee s snes 50
Tablo 47. 2023-2024 Y1linda Kayit Yapan OSIenci SAYIST .........ooeveviveeiieeeeeeereseeeeeesesesseeeseeseseesesesessesessseans 51
Tablo 48. Birimlerin Program LISTEST .......ccceicviriiriiieeiieeiieeieesreesteesteeseesteesteestaessvessresssessseesseessesssesssssssessssssssessseasns 52
Tablo 49. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlart Ogrenci Say1lart 2023............c.ccoveueveveeeeeeeeeseeeeeeeeeeeseneneennns 56
Tablo 50. Lisansiistii Egitim Enstitiisii Alanlarma Gore Tez Say1lart .......c.ccoceveeviririeninennienenecceeceeeneeeeen 59
Tablo 51. Yabancit Dil Hazirlik OZIenci SAYIALL. ...........o.o.oveveveeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et se e sese s 59
Tablo 52. Engelli OFIenci SAYIIATL.........c.c.cvevvieeeeieeeeceeeeeeeeeeeeeeeeeeeese e ese s se s seseseesesesesessesesessesaseesasnaes 59
Tablo 53. Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Geldikleri Ulke ve Programlara Gore Dagilimi .............cccceverueverenenne. 60
Tablo 54. Universiteden Ayrilan OFIenci SAYIIATL. ...........o.oovevivieuieieeeee oot sene s sesaeeas 62
Tablo 55. Yatay ve Dikey Gegisle Gelen OFrenci SAYIIATL. ...........coooeveveveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 62
Tablo 56 Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan OZrenci Say1lari.............cocooceveueveveveeeeeeeeeeeeeeeeeeesenenennns 62
Tablo 57. Yemek Bursu Alan Ogrencilerin Akademik Birim Bazinda Dagilimi ............cccoooveveeevevieeeeeeeeeeeeenn. 63

Tablo 58 BeSIENIME HIZIMEtI.....cooeoeeeeieieeeeeeeeeeeeeee ettt e e e e e e e e ettt e e e eeaeseaeeeeeeeseassaaeeeeesessaasaareeeeesaaannes 64




Tablo 59. Kiiltiirel Faaliyetler TabloSU .......ccccveiieiiiiiieeieeie ettt et esteeseae st e sbesbeesseesseessaessaessaesseessnessnensns 64

Tablo 60. Ogrenci Topluluklari Tarafindan Diizenlenen Kiiltiirel Faaliyetler..............coevvvurvevereevrierrerneeierereenenene. 66
Tablo 61. OFrenci TOPIUIUKIAIL.........c.o.oviviveeeeeeeeeeeeeee ettt ses s eses s s seesannan 69
Tablo 62. OFrenci KUMIPIETT .......c.ov.vuieeveeieeeeeeeeeeee et ese s esess e seeseses s e sessesnanes 70
Tablo 63. OFrenci Yemek HIZMEUIETi .............ooeviveveeieeeeeeeeeeeeeceeeeeeeeeeeeee s s ses s seseseesesnesessesesennssassesesnes 70
Tablo 64. Kismi Zamanlt CaliSan OFIENCILET ...............cocoeviviveeeeieeeeeeeeeeeeeeeeee et se s ses s st esesesasaeaesenas 70
Tablo 65. SPor Faliyet HIZMELIETI.........ccviiiiiiiiie ettt tee st stvesabesebeesbeesseessaetaessaasseesssansnensns 71
Tablo 66. SPOTCU BILZILETI........iiiiiiieiieiieiieiteste sttt et e ettt e et e e teestaessaessaesssesssesssessseasseesseesseesseesseensenssns 72
Tablo 67. Bireysel ve Grup Takim Sayilar1 ve Katilman Turnuvalar. ............coceviiiiiinininiinineceeeeeeeeee, 74
Tablo 68. Yeni Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Say1ari..........o.oovevevveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeenenees 77
Tablo 69. Uzaktan EZitim Faaliyet Bil@Ileri.......c.cccvevieriiiriieiieciesieciesieeie et eveeve et ae st esenesenesaneesne e 78
Tablo 70. Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Tarafindan Yapilan Faaliyetler .........c.ccoceveneniennenne 79
Tablo 71. Erasmus Degisim Programi1 Kapsaminda Giden/Gelen Ogrenci Say1lart............cccoveeveeeeeeveeeeeeeennnnn. 81
Tablo 72. Paydaslarla Imzalanan ISbirlifii SAYIIAIT ...........cooevevivieieieeieeeeeeeee e 83
Tablo 73. Bilimsel Aragtirma PrOJEIEIi......cc.evcviiciiiiieiieieeieesees ettt sre e este et ebeesse et aessaessaessnessnesnsenssennns 83
Tablo 74. Erasmus Degisim Programlari Kapsaminda Giden/Gelen Akademik ve Idari Personel......................... 85
Tablo 75. Erasmus+ Degisim Hareketliligi Performans Verileri...........cococouiievuiiiiieiiuieecieesieeeireeeciieesveeseseesvees 86
TabI0 76. DAVA SAYIIATT ...evvieiieiieiieieeieerte sttt et e ettt et e teesteesseesstesssessseasseesseesseessaessaessesssesssesssenssennsensseenes 90
Tablo 77. Yayinlarla [1gili Faaliyet BIlGILEri............c.c.cvoiuevoviviieieeeeieeecececeeeeeees et ese s sennes 93
Tablo 78. Bilimsel Arastirma Proje Bil@Ileri........c.coccuiiiiiiiiiiieciie ettt et e e e 94
Tablo 79. TUBITAK Tarafindan DesteKIenen ProJEler..............ocoiviveievieueeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeseeeseseseesesesesseseseesenans 94
Tablo 80. TUBITAK Tarafindan Desteklenen Projelerin Fakiiltelere Gore Dagilimi.............ccocovvevvveeeevevernennn. 95
Tablo 81. 2023 Yilinda Desteklenmis/Y1l iginde Devam Eden/Sona Eren TUBITAK Projeleri............ccccoueuue.... 95
Tablo 82. 2023 Projelerin Sektorlere GOr Dagilimi..........ccvevuieiiiiiiiiiiiiciccieeie ettt seresre e are e enne 96
Tablo 83. Bitirilen ve Devam Eden Yatirim Projeleri ........cocoveveiirciirciiiiieiicieeieeeceeseese e 97
Tablo 84. Thale BIl@ILETi .........c.ovoveveieieceeeeeeeecceeee ettt s e s s s s aeaesesesenasesaesesananes 98
Tablo 85 Ekonomik Simiflandirmaya Gore Biitge Giderleri (2022-2023) .....ooovvieiiieeiiieeiie e e 101
Tablo 86. Mal ve Hizmet AIIM GIAETIET......cc.eeiiiiiiiiiiieiieiesee ettt sttt e 103
Tablo 87 Biitge Odenek ve HArcamalar ...............co.ovvcuiueueeeieeceeeeieeeeeeeceeee e see e sesasaeseses s seeaesesnas 104
Tablo 88. Fonksiyonel Diizeyde BUtge GIderleri.......c.cccuiiiiiiiciiiiiiieciieciee ettt evae e sebeesareaens 104
Tablo 89. SerMaYE GIAETIEII....c.eccuieiiiiiiiiiiiiie ettt ettt ettt e stte st e st e stbeebeesbeesbeesseessaessaesssesssessseasseasseasseessenses 105
Tablo 90. Ekonomik Siniflandirmaya GOre BUitge GeliFIEri ..........ccueeveeveeieiiieieeieecieesieecieesieesaesteesseessnesenesene e 106
Tablo 91. Universitemizin 01.01.2023-31.12.2023 Tarihli MiZan1 .............cccoevevevevmeeeeeeeeeeceeeeeeeeeee e 108
Tablo 92. Faaliyet SONUGIATT TADIOSU .......iccviiiiiiiiiiiecieste ettt ettt sreeste e taestresbesebeesbeesseesseesaesseesssesssensnas 111
Tablo 93 Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme FOrmu (3 AYIIK)........oooveveveeceeeveeeeeeeeeeeeeeseeeesnnans 131
Tablo 94. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi TabloSU........c.cocveiiriiniiiiiiiiininieiceeeeteeeeee 138

Tablo 95 Stratejik Plan Degerlendirme Tablolart .........cccviiiviiiciiiiiiieiiieeieeee ettt e e e seveeeaee e 141




RESIM DiZiNi
Resim 1- Trabzon Universitesi GIISi.. ... ... ..uoeeeninentiee oo e e eeeses e sseses s seenenseseeenn0

Resim 2- Fatih Yerleskesi

.................................................................................................... 15
Resim 3- Kampilise Bakig........viuiiiiiiiii e e e e 18
Resim 4- Trabzon Universitesi YemeKNanesi............c.cccouueiiuiiiieeeie e, 20
Resim 5- Trabzon Universitesi Toplantt SAlONU .................oiiriiiieiieii e, 21
Resim 6 _Trabzon Universitesi SPor SAhalart................oiuiieiii it 23
Resim 7-Ogrenci Kantini 1 (ODam)...........ooouiimiiii e 26
Resim 8- Ogrenci Kantini 2 (KIFMIZ1) ......ouninni e e, 26
Resim 9- Trabzon Universite Kiitiiphanesinden Bir BOIM .............cooiiuiiriiniiiiii e 34
Resim 10- Bahar Senlikleri EtKInIiGi ........oooiiiiii e e 65
Resim 11- 100. Y1l Cumhuriyet Kupasi Spor Tirmanig Hiz Tiirkiye Sampiyonasi ...............cooivviinininnnn. 72
Resim 12- Ogrencimiz Gamze SOGUKSU Avrupa SAMPiyOnU .............evuueieeeieieieeeee e 73
Resim 13- Milli Giires¢imiz Mehtap GULTEKIN, Avrupa Uglinciisii. ... ..........oooveiuiiiniiiiiiieiiiieecnnn.. 74

Resim 14-Universitemizde Diizenlenen Turnuvadan Bir GOrtiniim. ..................ccoooveeiinieiieiiieeiieeinn, 76

Resim 15- Universitemizde Erasmus Akreditasyonu ve Kiiltiir Programi-3 Projesi Protokolii ................... 82

Resim16 . Universitemiz TeKNOTES e ... .. .. ie ittt 85

Resim 17 - Prof. Dr. Nazan Bekiroglu'na 2023 "Cumhurbaskanlig1 Kiiltiir ve Sanat Biiyiik Odiilii ................ 87




KISALTMALAR

AB :Avrupa Birligi

DOKAP :Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi projesi
KTU  :Karadeniz Teknik Universitesi

KBO  :Kesintili Baslangic Odenegi

MEB  :Milli Egitim Bakanlig1

MYO :Meslek Yiksekokulu




“Bilimv ve teknikle gili calus malawrun basladas v yer okuldur.
Okwl geng beyinlere wsanlga sayguya, wlusy ve ulke
sevgising, bagunsg yasamayv ogreiir. Bagunsiglik tehlikeye
dustiigiv zaman ew wygiwv yolw belletiv. Ywt ve wlusw
kwrtavrmoyar calsandaruwy ayricar  mesleklevinde  biver
namuslw wgman ve biver caluskan bilgin olmalary

Muwstafow Kemal ATATURK




TURKIYE CUMHURIYETI
CUMHURBASKANI




TRABZON UNIiVERSITESI REKTORU







UST YONETICI SUNUSU
18 Mayis 2018 tarihinde kurulan Universitemizin temel amaci; Evrensel degerler ve bilimsel ilkeler 1s131nda
egitim-6gretim yapmak; bilim, kiiltiir, spor, sanat vb. alanlarda arastirma ve gelistirme faaliyetleriyle nitelikli
iriin ve hizmetler iiretmek; insani, ilmi ve mesleki agidan yiiksek karakterli ve iistlin nitelikli bireyler
yetistirmek suretiyle insanligin baris ve huzur i¢inde kalkinmasina katkida bulunmaktir.

Bu siirecte dgrencilerimiz, idari ve akademik personelimiz Trabzon Universitesinin en degerli 6z varliklarini
olusturmaktadirlar. Bu siirecin ilkesel ¢ercevesi ise; Adalet ve liyakat, temel hak ve hiirriyetlere saygi, Tiirkiye
Cumbhuriyeti’nin temel degerlerine baglilik, evrensellik, bilimsel ahlak ve kurumsal kimlik, diiriistliik, seffaflik
ve hesap verebilirlik, toplam kalite yonetimi ve iiretkenlik, hosgorii ve algak goniilliiliikk, 6zgirlik ve
sorumluluk, 6zgiiven ve disiplin, dogaya ve ¢evreye saygi, toplumsal sorumluluk ve paylasim, 6grenci merkezli
yonetim anlayisi, hayat boyu 6grenme gibi genis bir yelpazeye sahip olan degerlerden meydana gelmektedir.
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 12°nci maddesinde belirtilen amag ve ilkeler dogrultusunda egitim ve
dgretim faaliyetlerini siirdiiren Universitemiz; {ilkemizin yerli ve milli hedeflerinin gerceklestirilmesine y&nelik
plan ve projelere katki sunmayi, bu amagla gelecegimizin teminati olan genglerimizin en iyi sekilde egitim
alabilecegi, cagin gerektirdigi bilgi ve becerilere sahip olabilecegi bir ortami saglamayi, ayrica akademik
calisma, proje ve yayim faaliyetlerinin geligmesine katkida bulunmay1 hedeflemektedir.

Mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu g¢ercevesinde Universitemizin 2023 yili faaliyet sonuglarmi
aciklayan idare faaliyet raporumuzu kamuoyunun bilgisine sunar, faaliyetlerin gerceklesmesinde emegi gegen
tiim calisma arkadaslarima tesekkiir ederim.

Saygilarimla...

Prof.Dr. Emin ASIKKUTLU
Rektor




GENEL BILGILER

Trabzon Universitesi, 18 Mayis 2018 tarih ve 30425 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 18/5/2018 tarih
ve 7141 Sayih “Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanununda ve Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogretim
Elemanlarinin Kadrolar1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda

Kanun Hiikmiinde Kararnameye Ekli Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile kurulmustur.

Ilgili Kanunun Ek 188. Maddesi uyarinca; Trabzon Akcaabat’da, Trabzon Universitesi adiyla yeni bir

tiniversite kurulmustur.
Bu Universite;

a) Karadeniz Teknik Universitesine bagli iken baglantis1 degistirilerek Rektorliige baglanan Fatih Egitim
Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Ilahiyat Fakiiltesi, iletisim Fakiiltesi, Karadeniz
Teknik Universitesine bagli Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulunun fakiilteye déniistiiriilmesi ve adi ile
baglantisinin degistirilmesi ile olusturulan ve Rektorliige baglanan Spor Bilimleri Fakiiltesi ile
Rektorliige bagl olarak yeni kurulan iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesinden, (Iktisadi ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi 2023 yilinda kapatilarak yerine Siyasal Bilgiler Fakiiltesi ve insan ve Toplum Bilimleri

Fakiiltesi ad1 altindan yeni iki Fakiilte kurulmustur.

b) Karadeniz Teknik Universitesine bagl iken baglantis1 degistirilerek Rektorliige baglanan

Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Yabanci Diller Yiiksekokulu ve Devlet Konservatuvarindan,

¢) Karadeniz Teknik Universitesine bagl iken baglantis1 degistirilerek Rektorliige baglanan Besikdiizii
Meslek Yiiksekokulu, Salpazar1 Meslek Yiiksekokulu, Turizm ve Otelcilik Meslek Yiiksekokulu, Tonya
Meslek Yiiksekokulu, Vakfikebir Meslek Yiiksekokulu,

d) ¢) Karadeniz Teknik Universitesine bagli Egitim Bilimleri Enstitiisiiniin ad1 ve baglantis1 degistirilerek
Rektorliige baglanan Lisansiistii Egitim Enstitiisii,

d) Daha sonra 2021 yilinda yeni kurulan Yabanci Diller Yiiksekokulu, Carsibast Meslek Yiiksekokulu
ve Kuran-1 Kerim Arastirmalar1 ve Kiraat IImi Enstitiisii’'nden ve 2023 yilinda kurulan Diizkdy Meslek

Yiiksekokulundan olusur.

Trabzon Universitesi kurulusundan itibaren hizla biiyiimeye devam etmis; bu baglamda yeni
yiiksekokullar, enstitiiler, meslek yliksekokullari, uygulama ve arastirma merkezleri ve koordinatorliikler

kurulmus; yeni boliimler ve programlar agilmistir.

Universitemiz, halihazirda 2 Enstitii, 9 Fakiilte, 1 Devlet Konservatuvari, 2 Yiiksekokul, 7 Meslek
Yiiksekokulu, 12 Koordinatorliik ve 11 Uygulama ve Arastirma Merkezi ile her gecen giin biraz daha

biliylimeye ve gelismeye devam etmektedir.




Tablo 1. Trabzon Universitesi Akademik Birimlerinin Kurulus Tarihleri

BiRIM ADI

KURULUS TARIHI

Lisansiistii
Egitim
Enstitiisi

01.02.2010 tarihli ve 2010/103 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile Universiteye
baglh olarak Egitim Bilimleri Enstitiisii
kurulmustur.

ACIKLAMA

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 7141 sayili kanun ile baglantist
degistirilerek Trabzon Universitesi Rektorliigiine
baglanmasit ve adi degiserek Lisansiisti Egitim
Enstitiisii kurulmustur.

ENSTITU

Kuran-1 Kerim
Arastirmalant  ve
Kiraat TImi

Enstitiisii

21 Mayis 2021 Giin ve 31487 sayili resmi
gazetede yayimlanarak kurulmustur.

21 Mayis 2021 Giin ve 31487 sayili resmi gazetede
4000 sayili Cumhurbaskanligi  karari ile
kurulmustur.

Fatih
Egitim
Fakiiltesi

Fatih Egitim Fakiiltesi'nin ¢ekirdegini
1963-1964 egitim-6gretim yilinda agilan
iki yillik Fatih Egitim Enstitiisii olusturur.
1978 yilinda egitim siiresi dort yila
cikarilarak Fatih Yiiksek Ogretmen Okulu
adim1 almugtir. 11.11.1981 tarih ve 2547
sayilli kanun hiikmiinde kararname ile
"Fatih Egitim Fakiiltesi" adiyla KTU
biinyesine alinmustir.

1978 yilinda egitim siiresi dort yila gikarilarak
Fatih Yiiksek Ogretmen Okulu adini almistir.
11.11.1981 tarih ve 2547 sayili kanun hiikkmiinde
kararname ile "Fatih Egitim Fakiiltesi" adiyla KTU
bilinyesine alinmistir.18.05.2018 tarihli ve 30425
sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7141 sayili
kanun ile Trabzon Universitesi'ne

baglanmustir.

Giizel
Sanatlar ve
Tasarim
Fakiiltesi

KTU Rektorligiine bagl olarak Milli
Egitim Bakanliginin 02.01.2004 tarihli ve
44 sayil1 yazisi tizerine, 28.03.1983 tarihli
ve 2809 sayili Kanunun degisik ek 30

uncu  maddesine  gore, Bakanlar
Kurulu’nca 16/02/2004 tarihinde
kararlastirilmistir.

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 7141 sayilh kanun ile Trabzon
Universitesi'ne baglanmustir.

Hukuk Fakiiltesi

10.09.2007 tarihli ve 2007/12968 sayili
Bakanlar Kurulu Karar1 ile Karadeniz
teknik Universitesi'ne bagl

olarak kurulmustur.

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazetede
yaymmlanan 7141 sayili kanun ile Trabzon
Universitesi'ne baglanmistir.

FAKULTELER

Ilahiyat Fakiiltesi

KTU Senatosu’nun 25.12.2009 tarihli
teklifi ve Yiiksek Ogretim Genel
Kurulu'nun 04.02.2010 tarihli onayi,
Milli Egitim Bakanligi’'nin 11.05.2010
tarihli ve 7934 sayili yazis1 ve Bakanlar
Kurulu'nun  24.05.2010 tarihli  ve
2010/502 sayili karart kurulmus ve 01
Temmuz 2010 tarihli ve 27628 sayili
Resmi Gazete’de

yayimlanmustir.

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 7141 sayili kanun ile Trabzon
Universitesi'ne baglanmustir.

Iletisim Fakiiltesi

KTU Rektérliigii'niin talebi {izerine,
YOK ve MEB’in (09.06.2003 giin ve
14407 sayili yazisi ile) uygun bulmasi
sonucu, ‘“28.03.1983 Tarihli ve 2809
Sayih  Kanunun Degisik  Ek 30.
Maddesine gore Bakanlar Kurulunca,
17.06.2003 tarihinde alinan kararla (Karar
sayist: 2003/5782) kurulmustur.

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 7141 sayili kanun ile Trabzon
Universitesi'ne baglanmugtir.

Spor
Bilimleri
Fakiiltesi

KTU Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu, Milli Egitim

Bakanliginin 17.04.2006 tarih ve 8520

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi
Gazetede yaymmlanan 7141 sayili kanun
baglantis1 degistirilerek Trabzon Universitesi

ile




Insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi

Bilgisayar
Bilisim  Bilimleri
Fakiiltesi

%S

Bilgisayar ve
Bilisim  Bilimleri

sayili yazisi {izerine, 28.03.1983 tarih
ve 2809 sayili Kanunun ek 30’uncu
maddesine gore, Bakanlar Kurulu’nun
20.04.2006 tarih ve 10382 say1l1 karari
ile kurulmus ve 10.05.2006

tarih ve 26164 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmustir.

14.09.2023 tarihli ve 32310 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 7624
sayil1 Kanun ile kurulmustur.

Rektorliigiine baglanmasi ve adi gegen
Yiiksekokul kapatilarak  Spor  Bilimleri
Fakiiltesi kurulmustur.

Iktisadi,idari ve Sosyal Bilimler

Fakiiltesiyken 14.09.2023 tarihli ve 32310
sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7624
sayil1 Kanun ile Siyasal Bilgiler Fakiiltesine
doniistiiriilmiistiir.

25.07.2022 tarih ve 5867 sayili
Cumbhurbaskanligi karar1 ile
Universiteye bagli olarak Bilgisayar
ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi
kurulmustur.

25.07.2022 tarih ve 5867 sayili
Cumbhurbaskanligi karari ile
Universiteye bagli olarak
Bilgisayar ve Bilisim

Fakiiltesi Bilimleri Fakiiltesi
kurulmustur.
Konservatuvar, Karadeniz Teknik 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi
Devlet Konseratuvari Universitesine ~ bagh  olarak 2003 | Gazetede yaymmlanan 7141 sayil kanun ile

YUKSEKOKUL

MESLEK
YUKSEKOKULLARI (MYO)

Uygulamah
Bilimler
Yiiksekokulu

Yabanci Diller
Yiiksekokulu

Besikdiizii MYO

Salpazar1 MYO

yilinda kurulmustur.

Trabzon Universitesi'ne baglanmustir.

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 7141 sayili
kanun ile kurulmustur.

06.02.2021 tarihinde kurulmustur.

05.02.2021 tarih ve 3519 sayili
Cumhurbagkanligi Kararnamesi ve 06.02.2021
tarihli ve 31387 sayili Resmi Gazete ° de
yaymmlanarak Trabzon Universitesi ad1 altinda
kurulmustur.

10.11.1992 tarihinde kurulmustur.

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 7141 sayili kanun ile
Trabzon Universitesi'ne baglanmugtir.

KTU Rektorliigi'nin =~ teklifi  ve
Yiksekogretim  Genel  Kurulunun
11.01.2018 tarihli toplantisinda 2547
Sayili Kanunun 2880 Sayili Kanunla
degisik  7/d-2 maddesi uyarinca
kurulmustur

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 7141 sayili kanun ile
Trabzon Universitesi'ne baglanmistir.

Tonya MYO

Turizm
Otelcilik
MYO

ve

KTU Rektorliigii'niin teklifi 28.03.2013
tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul
toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili
Kanunun 2880 Sayili Kanunla degigik
7/d-2 maddesi uyarinca uygun
gortilerek kurulmustur.

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 7141 sayilh kanun ile
Trabzon Universitesi'ne baglanmistir.

KTU Turizm Ve Otelcilik Meslek
Yiiksekokulu 2547 sayili
Yiiksekogretim Yasasinin 2880 sayili
kanunun 7/d-2 ve 7/h maddeleri
uyarinca 10.09.2003 tarih
1852/019205 say1 ile 2003 yilinda
kurulmustur.

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 7141 sayili kanun
Trabzon Universitesi'ne baglanmustir.

2005  yihnda  KTU biinyesinde

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi
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Vakfikebir MYO

Carsibas1t MYO

Diizkéy MYO

kurulmustur.

Gazetede yaymmlanan 7141 sayili kanun ile
Trabzon Universitesi'ne baglanmustir.

07.04.2021 tarihinde kurulmustur.

YOK’iin 07.04.2021 sayili kararina istinaden
kurulmustur.

TRU Rektorliigiiniin teklifi
09.05.2023 tarihli Yiiksekogretim
Genel Kurul toplantisinda incelenmis
ve 2547 Sayili Kanunun 2880 Sayili
Kanunla degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca uygun goriillmiistiir.




irisi

iversitesi
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Misyon ve Vizyon
Misyon

Evrensel degerler ve bilimsel ilkeler 1s1ginda egitim-6gretim yapan; bilim, kiiltiir, spor, sanat vb.
alanlarda arastirma ve gelistirme faaliyetleriyle nitelikli {iriin ve hizmetler {ireten; insani, ilmi ve mesleki
acidan yiiksek karakterli ve iistiin nitelikli bireyler yetistirmek suretiyle insanligin barig ve huzur iginde

kalkinmasina katkida bulunan bir kurumdur.

Vizyon

Evrensel degerler ve ilkeler 1s181inda sundugu kaliteli yliksek egitim dgretim hizmetleri, yaptig1 nitelikli
aragtirma ve gelistirme faaliyetleri ve olusturdugu diizeyli egitim, kiiltiir, sanat ve spor ortami sayesinde
yetistirdigi insani, ilmi ve mesleki agidan yiiksek karakterli ve iistiin nitelikli bireyler ile tercih edilen

saygin bir liniversite olmaktir.

Temel Degerler

e Adalet ve liyakat

e Temel hak ve hiirriyetlere saygi

e Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel degerlerine baglilik
o Evrensellik

o Bilimsel ahlak ve kurumsal kimlik

o Diiriistliik, seffaflik ve hesap verebilirlik
o Toplam kalite yonetimi ve tiretkenlik

o Hosgorii ve algak gontilliliik

o Ozgiirliik ve sorumluluk

o Ozgiiven ve disiplin

e Dogaya ve cevreye saygl

e Toplumsal sorumluluk ve paylagim

o Ogrenci merkezli yonetim anlayis

e Hayat boyu 6grenme




Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Universitelerin  kurulusu ve gorevleri, Anayasa’mizin 130’uncu maddesi ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 3’ilincii maddesinin (c), (d) bendinde ve 12°nci maddesinde
belirlenmistir. Buna gore;

Anayasa’mizin 130’uncu maddesinde;

“Cagdas egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde milletin ve iilkenin ihtiyaclarina
uygun insan giicli yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim-6gretim,
bilimsel arastirma, yaym ve danigsmanlik yapmak, iilkeye ve insanlifa hizmet etmek iizere cesitli
birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip {iniversiteler devlet tarafindan

kanunla kurulur.

Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazang amacina yonelik olmamak sarti ile vakiflar
tarafindan, devletin gozetim ve denetimine tabi yiiksekogretim kurumlart kurulabilir...”

denilmektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlari ve Universitelerin tanimi ise 2547 sayili Kanun’un 3’iincii maddesinin

(c) ve (d) fikralarinda yapilmistir.

2547 Sayil1 Kanun’un Yiiksekogretim Kurumlarinin gorevleri baglikli 12°nci maddesinde de;

“Bu kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak yiiksekdgretim kurumlarinin gorevleri,

a. Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglar1 ve
kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim-

Ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan yapilan

plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyact olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

c. Tiirk toplumunun yasam diizeyini ylikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini

s0z, yaz1 ve diger araglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda

modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,




e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerde ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak suretiyle
Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu
kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonug¢landirarak diisiincelerini ve Onerilerini

bildirmek,

f. Egitim-6gretim ve seferberligi i¢inde orgilin, yaygin, stirekli ve acik egitim hizmetini iistlenen

kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g. Torelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina

¢Oziim getirici 6nerilerde bulunmak,
h. Egitim teknolojisini liretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

1. Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli c¢alisirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin gerekli

diizenlemeleri yapmaktir.” seklinde belirtilmistir.

1- Universite Organlarimz (Rektér, Senato, Universite Yonetim Kurulu)

Rektor:

5018 sayili Kanunla birlikte Tiirkiye’de Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii alaninda kamu
kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi konusunda reform niteliginde 6nemli bir
degisim siireci yasanmaktadir. Bu degisimin en 6nemli unsuru 1927 yilindan itibaren uygulanan ve
Mali Anayasa niteliginde olan 1050 sayili Muhasebe-i Umumiye Kanunu’nun yiiriirliikten

kaldirilarak 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu’nun yiiriirliige konulmasidir.

Yeni Mali Yonetim ve Kontrol Sistemi, hizmeti lireten kamu birimlerinde yonetim sorumlulugu esas
almarak kurulmus olup, iist yoneticilere sistemin kurulmasi, izlenmesi, gelistirilmesi ve
degerlendirilmesi hususlarinda 6nemli gorev ve sorumluluklar yiiklemistir. Bu agiklamalar

dogrultusunda;




Rektor’iin, 2547 Sayili Kanun ve 5018 Sayili Kanun’da belirtilen yetki, gérev ve sorumluluklar
asagida belirtilmektedir.

2547 Sayih Kanuna gore:

- Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye bagli

kuruluslar arasinda diizenli ¢caligmay1 saglamak,

- Her egitim - 6gretim y1l1 sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim 6gretim, bilimsel

arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras: Kurula bilgi vermek,

- Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin ve
iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve

Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

- Gerekli gordiigli hallerde {iniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli dgretim

elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

- Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim

gorevini yapmak,

- Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Universitenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim - Ogretim, bilimsel arastirma ve yayimm faaliyetlerinin devlet
kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitiilmesinde, bilimsel ve idari gézetim ve
denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde

ve sonuclarmin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore:

5018 say1l1 Kanun’un 11’inci maddesine gére Rektorler Universitelerde Ust Yonetici sifati ile;
Idarelerinin stratejik planlarinin ve kurumun stratejik plan ve performans hazirlanmasi ve
uygulanmasindan, biit¢elerinin kalkinma planina, yillik programlara, hedefleri ile hizmet gereklerine
uygun olarak sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi

ve kullanimin1 saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin dnlenmesinden,
10




b)

Mali yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesinden, Kanunlar ile
Cumhurbagkanlig1 kararnamelerinde belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana

kars1 sorumludurlar.

Ust yéneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, Mali hizmetler birimi ve i¢
denet¢iler araciligiyla yerine getirirler.
Senato:

Senato’nun yetki, gorev ve sorumluluklari 2547 sayili Kanun’un 14’lincii maddesinde

belirtilmistir.

Kurulus ve isleyisi: Senato, rektoriin baskanliginda rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden
fakiilte kurullarinca ii¢ yil i¢in secilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul

miidiirlerinden tesekkiil eder.
Senato, her egitim-6gretim yil1 basinda ve sonunda olmak tizere yilda en az iki defa toplanir.
Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir.

Gorevleri: Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri yapar:

Universitenin egitim-dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda
karar almak,
Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya goriis

bildirmek,

Rektoriin onaymdan sonra Resmi Gazete ’de yayinlanarak ytirlirliige girecek olan {iniversite
veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

Universitenin y1llik egitim-dgretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,
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Bir sinav