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2021-2025 Yillar Stratejik Plan
2023 Yih Performans Gostergeleri Sonug¢ Tablosu

(1-10 aras1)

Amag/Al) Meslek Yiiksekokulunun egitimin-6gretim faaliyetlerinin Degerlendirme
ulusal/uluslararasi standartlara tasinmasi ve devamhihginin saglanmasi
Hedef (H1.1) Egitim programlarinin ve egitimi destekleyen hizmetlerin niteligini artirmak Ulasild1 (%100)
Performans No Performans gostergeler Hedefe 2023 2023 Degerlendirme
etkisi % | Hedeflen | Sonug
. 9
PG1.1.1 Ogretim elemani bagia diisen ogrenci | 30 12 12,72 | Ulasildi (%100)
say1s1
. )
PG1.1.2 Ogretim elemani bagina diisen haftalik ders | 30 8 10,36 Ulagildi (%100)
saati
. )
PG1.1.3 Ogrencinin gelisimine yonelik sosyal, | 40 18 24 Ulagildi (%100)
kiiltiirel, sportif faaliyetlerin say1si
Amac/Al) Meslek Yiiksekokulunun egitimin-6@retim faaliyetlerinin Degerlendirme
ulusal/uluslararasi devamhili@inin saglanmasi
Hedef (H1.2) Ogretim elemanlarinin niteligini gelistirmek ve siirdiirebilir hale getirmek. Yaklasild: (%67,6)
Performans No Performans gostergeler Hedefe 2023 2023 Degerlendirme
etkisi % | Hedeflen | Sonug
PGl.2.1 Ogretim eleman1 basina diisen Uluslararasi Ulasild1 (%100)
indekslerdeki yayin sayisi (SCI, SSCI- exp, 40 0,45 0,81
AHCI)
PG1.2.2 Egiticilerin egitimine katilan 6gretim 4 0 Ulagilmadi (%0)
elemani sayis1 30
PG1.2.3. Ogrencilerin 6gretim elemanlart Yaklagsildi (%92)
degerlendirme memnuniyet orani 30 9 8,3
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Amac/A2) Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin giiclendirilmesi. Degerlendirme
Hedef (H2.1.) Bilimsel aragtirma ¢iktilarinin nicelik ve niteligini arttirmak. Orta diizeyde
ulasildi (%76,6)
Performans No Performans gostergeler Hedefe 2023 2023 Degerlendirme
etkisi % | Hedeflen | Sonug
PG2.1.1: Uluslararast indekslerde taranan Ulagildi
. . 40 9 9 (%100)
dergilerdeki yayin sayisi
PG2.1.2: ULAKBIM/ TR  Dizinde taranan Oorta diizeyde ulasild:
. : 20 9 4 (9%044)
dergilerdeki ulusal yayin sayisi
0
PG2.1.3: Uluslararasi yaynevleri tarafindan Ulasilds (%100)
. ; e 10 3 3
yayimlanan kitap/kitap bolimii sayisi
9
PG2.1.4: Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanan Ulasiimadi (%0)
. . e 10 4 0
kitap/kitap boliimii sayist
. )
PG2.1.5: Uluslararasi ve ulusal (ULAKBIM Ulagildi (%100)
/TR Dizin) indekslerde taranan dergilerde 20 25 40
yapilan atif sayist
Amag/A2) Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin giiclendirilmesi. Degerlendirme
Hedef (H2.2.) Ulusal, uluslararasi ve kurumsal bilimsel arastirma projelerinin sayini Ulasilmadi (%0)
arttirmak, proje kiiltiiriiniin yayginlagtirtlmasini saglamak.
Performans No Performans gostergeler Hedefe 2023 2023 Degerlendirme
etkisi % | Hedeflen | Sonug
. 9
PG2.2.1: Kurumdist destekli (TUBITAK,DOKA 35 1 0 Ulagimads (%0)
vb.) ulusal projesayist
0
PG2.2.2: BAP Destekli projesayisi 25 2 0 Ulagimad: (%0)
0
PG2.2.3: Uluslararasi destekli (AB Programlar1vb.) | 25 1 0 Ulagimad: (%0)
proje sayisi
0
PG2.2.4: Diizenlenen proje egitimisayisi 15 1 0 Ulagimadi (%0)




< ) TRABZON UNIVERSITESI
| .
|.,."'..\<J S Salpazar1 Meslek Yiiksekokulu
-/
2018
Amag/A2) Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin giiclendirilmesi. Degerlendirme
Hedef (H2.3.) Akademik personele yonelik bilimsel aragtirma imkan ve desteklerini Diisiik diizeyde
gelistirmek ulagildi (%25)
Performans No Performans gostergeler Hedefe 2023 2023 Degerlendirme
etkisi % | Hedeflen | Sonug¢
PG2.3.1: Ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere 40 Ulagilmadi (%0)
katilim i¢in (bilgi s6leni/kongre/ konferans 1 0
vb.) verilen destek sayisi
PG2.3.2: Ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere 35 Ulagilmadi (%0)
toplam katilim destek miktar1 (TL) 0 0
PG2.3.3: Ogretim elemam basina ~ dgrenci sayisi 25 12 12,72 | Ulasild1 (%100)
Amag/A2) Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin giiclendirilmesi. Degerlendirme
Hedef (H2.4.) Ogrencilerin bilimsel arastirma yapma, yenilikcilik ve girisimcilik Yaklasildi (%75)
becerilerinin/kapasitelerini gelistirilmek.
Performans No Performans gostergeler Hedefe 2023 2023 Degerlendirme
etkisi % | Hedeflen | Sonug
N 0,
PG2.4.1: Ogrencilere yonelik Ulusal/uluslararasi Ulasildi (%100)
bilimsel etkinlik (kongre, sempozyum, 25 1 11
proje egitimi, sSeminer vb.) sayisi
. 9
PG2.4.2: Ogrencilere yonelik ulusal ve uluslararasi Ulasilds (%100)
sanatsal vesportif etkinlik (sergi/gosteri/ 25
N .. 1 7
atdlye/ miisabaka vb.) sayist
. 9
PG2.4.3: Ogrenci kuliiplerinin yaptigietkinliklerinin o5 Ulagild1 (%100)
(Akademik, sosyal, sanat vb.) sayisi 3 4
. 0,
PG2.4.4: Ogrencilerin yiiriitiicli/aragtirmacive Ulasiimadt (%0)
bursiyer olarak yeraldig: proje sayist 25 ) 0
(ulusal/uluslararasi destekler)
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Amac/A3) Paydaslarla iletisim ve etkilesimin gelistirilmesi. Degerlendirme
Hedef (3.1.) Paydaslarla iletisim ve etkilesimi arttirmak. Orta diizeyde ulasildi
(9%58,5)
Performans No Performans gostergeler Hedefe 2023 2023 Degerlendirme
etkisi % | Hedeflen | Sonuc¢
) - Orta diizeyde
PG3.1.1: Tanitic etkinlik sayist 50 3 1 ulasildi (%33)
0
PG3.1.2 Dis paydaslarla Yapilan ig birligi/protokol | 50 13 11 Yaklasild (%84)
say1sl
Amac/A3) Paydaslarla iletisim ve etkilesimin gelistirilmesi. Degerlendirme
Hedef (3.2.) Paydaglarin memnuniyet diizeyinin arttirmak Yaklasildi (%83,85)
Performans No | Performans gostergeler He(_je_fe 2023 2023 Degerlendirme
etkisi %
Hedeflen | Sonug
PG3.2.1 Ogrenciyi {iniversitede tutma oram 20 97 8108 Yaklasildi (%83)
PG3.2.2 Ogretim elemanlarinin memnuniyet diizeyi 25 95 75.80 Yaklagildi (%79)
PG3.2.3 Idari personelin memnuniyet diizeyi 20 95 82 40 Yaklasildi (%86)
PG3.2.4 Ogrenci memnuniyet diizeyi 25 85 83 Yaklasild1 (%97)
PG3.25 Dis paydaslarin iiniversiteden beklenti diizeyi | 10 85 85 Ulasild1 (%100)
Amac/A3) Paydaslarla iletisim ve etkilesimin gelistirilmesi. Degerlendirme
Hedef (3.3.) Paydaglarla birlikte toplumsal duyarliligin arttirilmasinda iiniversite-paydas is Diisiik diizeyde
birligini gelistirmek. ulasildi (%25)
Performans No | Performans gostergeler Hedefe 2023 2023 Degerlendirme
etkisi % | Hedeflen | Sonug
0
PG3.3.1 Topluma katki amaglt diizenlenen etkinlik | 25 9 15 Ulastlds (%100)
say1sl
0
PG3.3.2 Meslek edinme ve gelistirmeye yonelik | 25 1 0 Ulasitmads (%0)
sertifikali egitim programi sayist
0
PG3.3.3 Sosyal sorumluluk projesi sayisi 25 0 0 Ulagimadi (%0)
0
PG3.34 Sosyal sorumluluk projelerine katilim sayis1 | 25 0 0 Ulagimad (%0)
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:411?9,1:5*-19(3) Paydaslarla iletisim ve etkilesimin gelistirilmesi. Degerlendirme
Hedef (3.4.) Ogrencilerin sosyal ve kisisel gelisimlerini desteklemek. Orta diizeyde ulasildi
(%050)
Performans No | Performans gostergeler Hedefe 2023 2023 Degerlendirme
etkisi % | Hedeflen | Sonug¢
0
PG34.1 Uluslararas1 Degisim programlarina katilan | 25 0 0 Ulastldi (%100)
Ogrenci sayist
. 0
PG3.4.2 Ogrenciler tarafindan alinan 6diil sayisi 25 1 4 Ulastldt (%100)
0
PG3.4.3 Girisimeilik sertifikast alan dgrenci say1st 25 1 0 Ulasiimads (%0)
0
PG3.4.4 Girisimcilik temali 6grenci gruplarina katilan | 25 3 0 Ulasiimadt (%60)

Ogrenci sayist
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Amacg/A4) Kurumsal kiiltiir ve altyapinin giiclendirilmesi Degerlendirme
Hedef (4.1.) Universitenin yapisal ve teknik alt yapisini giiglendirmek. Yaklagildi1 (%64,5)
. Degerlendirme
Performans No | Performans gostergeler Hedefe 2023 2023
etkisi % | Hedeflen | Sonug¢
0
PG4.1.1 (Egitimalan1 miktar1) /(Toplam &grencisayisi) | 25 9,21 7,39 Yaklagild: (%680)
orani
0
PG4.1.2 (Arastirmaalan miktarr) / (Toplam ogretim | 25 27,75 39,88 | Ulasd: (%100)
elemani sayist) orani
PG4.13 (idari alan miktar1) / (Toplam personel sayis1) | 25 44,4 11,6 dDi?;:;‘de
orant ulasildi (%26)
. . . Orta diizeyde
PG4.1.4 (Sosyal alan miktar1) / (Toplam 6grenci 25 7,37 39 ulasildi (%52)
sayis1) orant
Amac/A4) Kurumsal kiiltiir ve altyapimin giiclendirilmesi Degerlendirme
Hedef (4.2.) Mezunlarla iletisim ve is birligini giiclendirmek. Ulasilmadi
(%0)
Performans No | Performans gostergeler Hedefe 2023 2023 Degerlendirme
etkisi % | Hedeflen | Sonug¢
0
PG4.2.1 Mezunlarla yapilan etkinlik sayisi 50 1 0 Ulasimads (%0)
0
PG4.2.2 Mezun sistemine kayitl mezun sayist 50 20 0 Ulagimad (%0)
Amag/AS) Hayat boyu  6grenme baglaminda uluslararasi standartlari Degerlendirme
saglamak ve siirdiiriilebilir kilmak,
Hedef (5.1.) Farkli programlarda harmanlanmis, uzaktan veya a¢ik 6n lisans ders sayisi Orta diizeyde
arttirmak. ulasildi
(%55,2)
Performans No | Performans gostergeler Hedefe 2023 2023 Degerlendirme
etkisi % | Hedeflen | Sonug
0
PG5.1.1 Harmanlanmis ders sayisi 10 0 36 Ulastldi (%100)
Orta diizeyde
PG5.1.2 Uzaktan ders sayisi 80 9 4 ulagild: (%44)
0
PG5.1.3 Acik ders sayist 10 0 0 Ulastldt (%100)




