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1)
2)

Universitede kalite kiiltiiriiniin gelistirilmesi ve yayginlastiriimasini saglamak,

ic ve dis paydaslarin beklenti ve geri bildirim izlenmelerinde 6lcme ve degerlendirme

araglarini (akademik personel, idari personel, 6grenci, mezun ve isveren memnuniyet

anketleri, ders degerlendirme anketleri, 6gretim elemani degerlendirme anketleri vb.)
hazirlamak, yapmak ve sonuglarini raporlamak,

Geribildirim sonugclarinin paydaslarla degerlendirilmesi ve tespit edilen gelismeye acik

yanlarin iyilestirilmesi ¢alismalarinin birimlerle isbirligi icerisinde gergeklestirilmesini

saglamak,

Kalite i¢c degerlendirme kilavuzunda yer alan basliklarin yerine getirilmesini saglamak,

Kalite glivence sistemi icin gerekli strecleri belirlemek, uygulamak ve sirdirilmesini

saglamak,

Kalite standartlarini takip ederek kalite glivence sisteminin yapilanmasini saglamak,

Kalite glivence sistemi ile ilgili konularda dis kuruluslarla iliskileri yiritmek,

Birimlerde kalite i¢ degerlendirmelerinin yapilmasini saglamak ve i¢ degerlendirmeye

dair birimlerden gelen yazilari Kalite Komisyonu ile paylagsmak,

Birim kalite komisyonlarinin olusturulmasi ve ¢alisma esaslarinin belirlenmesine destek

olmak ve faaliyetlerini izlemek,

10) Universite ve akademik birimlerin stratejik planda yer alan hedeflerini ve bu hedeflerle
ilgili performans gostergelerinin periyodik olarak izlenmesine destek olmak,

11) Universitenin stratejik planindaki hedefler dogrultusunda, egitim, arastirma ve topluma
katki faaliyetleri ile idari hizmetlerin degerlendirilmesine ve kalitesinin gelistirilmesine
destek olmak,

12) Universitenin ic ve dis kalite giivence sisteminin kurulmasi calismalarina destek olmak,

13) Programlarin akreditasyon siireclerine girmesini tesvik etmek ve bu calismalar
desteklemek,

14) Kalite ile ilgili toplanti, calistay, seminer, konferans gibi etkinliklere Universiteyi temsilen
katilmak,

15) Kalite Komisyonunun kararlari dogrultusunda gerekli calismalarin ylritilmesinde Kalite
Komisyonuna ve Birim Kalite Komisyonlarina destek olmak,

16) Koordinatorliik personelinin ¢alismalarini planlamak, orgiitlemek, yerine getirilmesini
saglamak, koordine etmek ve kontrol etmek,

17) Biriminin gorev alanina giren veya dolayh olarak ilgilendiren konularda amirleri

tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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