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SÜREKLİ EĞİTİM UYGULAMA  

VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 
  



2022 YILI KURUM İÇ DEĞERLENDİRME RAPORU 

SÜREKLİ EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 

 

ÖZET 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde 1 Merkez Müdürü 1 Merkez Müdür 

Yardımcısı ve 1 Akademik Personel görev yapmaktadır. Merkez müdürlük görevini Prof. Dr. Hakan 

Şevki AYVACI üstlenirken, merkez müdür yardımcılığı görevini Prof. Dr. Ayşegül ŞEYİHOĞLU 

yürütmektedir. Öğr. Gör. Dr. Kadir GÜRSOY ise merkez bünyesindeki çeşitli görev ve 

sorumlulukları yerine getirmek üzere görevlendirilmiş akademik personel olarak bulunmaktadır. 

KİDR (sürüm 3.1) kapsamında yer alan Liderlik, Yönetim ve Kalite, Eğitim ve Öğretim, Araştırma 

ve Geliştirme ve Toplumsal Katkı başlıkları göz önüne alınarak Sürekli Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi bünyesinde yürütülmekte olan eğitimler ve sağlanan katkılar rapor içerisinde 

kanıtları ile birlikte sunulmaktadır. 

 

 

 

 

  



SÜREKLİ EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ  

HAKKINDA BİLGİLER 

1. İletişim Bilgileri 

Yer 

Trabzon Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi, 

Söğütlü Mah. Adnan Kahveci Bulvarı, Fatih 

Eğitim Fakültesi, Akçaabat/TRABZON 

 

Telefon Numarası: 0(462) 455 15 69 

E-Posta Adresi: sem@trabzon.edu.tr 

URL Adresi: http://sem.trabzon.edu.tr/ 

 

2. Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Temel Bilgiler 

Trabzon Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (TRABZONSEM), 4 Kasım 2018 

tarih ve 30585 sayılı resmî gazetede yayınlanan yönetmelik ile Trabzon Üniversitesi bünyesinde resmi 
bir birim olarak kurulmuştur.  

TRABZONSEM’in amaçları; ön lisans, lisans ve yüksek lisans programları dışında, toplum hizmetine 

sunulan eğitim programlarının geliştirilmesi, yürütülmesi ve koordinasyonu, ilgili ulusal ve uluslararası 

standartlara uygun olarak, ulusal ve uluslararası alanlarda her türlü belgelendirme, danışmanlık hizmeti, 
seminerler, konferanslar, kongreler, çalıştaylar, alan araştırmaları, sınav organizasyonları, her türlü 

eserlerin yayını ve ulusal düzeyde Avrupa Birliği normlarına uyum sağlamak amacıyla meslek 

standartları geliştirmeye yönelik çalışmaları düzenlemek ve Üniversitenin kamu, özel sektör ve 
uluslararası kuruluşlarla işbirliği geliştirilmesini sağlamaktır. 

Üniversitedeki bilgi birikiminin sağlanması amacıyla Üniversite öğrencilerine ve personeline, kamuya 

ve özel sektöre, ihtiyaç duydukları alanlarda danışmanlık ve eğitim hizmeti vermek, bu kapsamdaki 
taleplerini projelendirmek ve yürütmek, her türlü yayında bulunmak, yerel, bölgesel, ulusal ve 

uluslararası eğitim programları, kurslar, seminerler, konferanslar, sınavlar ve benzeri etkinlikler 

düzenlemek, bu faaliyetleri diğer merkezler ile birlikte koordine etmek ve bu alanlarda Üniversite 

imkânlarının tanıtımı da dâhil olmak üzere her türlü faaliyette bulunmaktır. 

Toplamda 80,69m2 merkez çalışmalarını yürütmek amacıyla kullanılan alan Fatih Eğitim 

Fakültesi F Blok Zemin katta yer almakta olup planı aşağıdaki gibidir. 

mailto:sem@trabzon.edu.tr
http://sem.trabzon.edu.tr/


 

Resim 1. Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Fiziksel Alanı 

3. Misyonu, Vizyonu, Değerleri ve Hedefleri 

Trabzon Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi; kuruluş amacı ve gerekçesi 

doğrultusunda misyon ve vizyonunu oluşturmuştur. 

Birimimiz Misyonu: Sosyal, kültürel, bilimsel, ekonomik ve teknolojik alanlarda Trabzon başta olmak 
üzere, Doğu Karadeniz Bölgesi ve Türkiye genelinde yenilikçi ve güncel eğitim programları hazırlayıp 

sunmak, yaşam boyu eğitim kapsamında toplumun tüm kesimlerine yönelik eğitimlerle toplumsal 

gelişime katkıda bulunmak, verilen eğitimlerde yüksek niteliği ön planda tutmak. 

Birimimiz Vizyonu: Trabzon Üniversitesi’nin kalite ve standartlarını göz önünde bulundurarak; 

toplumsal gelişmelere duyarlı, eğitim alanında Türkiye genelinde güven duyularak tercih edilen, öncü 

bir eğitim kurumu olmak. 

TRABZONSEM’in amaçları; ön lisans, lisans ve yüksek lisans programları dışında, toplum hizmetine 
sunulan eğitim programlarının geliştirilmesi, yürütülmesi ve koordinasyonu, ilgili ulusal ve uluslararası 

standartlara uygun olarak, ulusal ve uluslararası alanlarda her türlü belgelendirme, danışmanlık hizmeti, 

seminerler, konferanslar, kongreler, çalıştaylar, alan araştırmaları, sınav organizasyonları, her türlü 
eserlerin yayını ve ulusal düzeyde Avrupa Birliği normlarına uyum sağlamak amacıyla meslek 

standartları geliştirmeye yönelik çalışmaları düzenlemek ve Üniversitenin kamu, özel sektör ve 

uluslararası kuruluşlarla işbirliği geliştirilmesini sağlamaktır. 

Sosyal, kültürel, bilimsel, ekonomik ve teknolojik alanlarda Trabzon başta olmak üzere, Doğu 

Karadeniz Bölgesi ve Türkiye genelinde yenilikçi ve güncel eğitim programları hazırlayıp sunmak, 

yaşam boyu eğitim kapsamında toplumun tüm kesimlerine yönelik eğitimlerle toplumsal gelişime 

katkıda bulunmak, verilen eğitimlerde yüksek niteliği ön planda tutmak öncelikli hedeflerimiz 
arasındadır. 

A. Liderlik, Yönetim ve Kalite 

A.1. Liderlik ve Kalite 1 2 3 4 5 

1.1. Yönetim Modeli ve İdari Yapı     X 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde 1 müdür, 1 müdür yardımcısı ve 1 

akademik personel bulunmaktadır. Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi’nin organizasyon 



şeması oluşturulmuş ve Resim 1’de sunulmuştur. Organizasyon şemasına 

http://sem.trabzon.edu.tr/?page_id=303 adresi üzerinden de ulaşabilmek mümkündür. 

 

 

Resim 2. Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi yönetim şeması 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde Trabzon Üniversitesinin farklı 
fakültelerinden atanmış 6 kişilik yönetim kurulu oluşturulmuştur. Sürekli Eğitim Uygulama ve 

Araştırma Merkezi’nin yönetim kurulu ve Resim 2’de sunulmuştur. Yönetim kurulu üyelerine 

http://sem.trabzon.edu.tr/?page_id=1631 adresi üzerinden de ulaşabilmek mümkündür. 

 

http://sem.trabzon.edu.tr/?page_id=303
http://sem.trabzon.edu.tr/?page_id=1631


 

Resim 3. Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetim Kurulu 

 



A.1. Liderlik ve Kalite 1 2 3 4 5 

1.2. Liderlik     X 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi müdürlüğü görevini Prof. Dr. Hakan Şevki 

AYVACI oğlu üstlenirken, birim müdür yardımcılığı görevini Prof. Dr. Ayşegül ŞEYİHOĞLU 

üstlenmiştir. Öğr. Gör. Dr. Kadir GÜRSOY ise birim bünyesinde yürütülen tüm işlerde 

akademik personel olarak çalışmaktadır. Birim içerisinde idari personel ya da kısmı zamanlı 

öğrenci görev almamaktadır.  

A.1. Liderlik ve Kalite 1 2 3 4 5 

1.3. Kurumsal Dönüşüm Kapasitesi     X 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından diğer kurumlara verilen eğitimlerin 

tamamında her iki tarafında süreç içerisindeki görev ve sorumluluklarını belirleme amacıyla 

hizmet sözleşmeleri yapılmaktadır. Bu hizmet sözleşmelerine ilişkin detaylar bir sonraki 

bölümde detaylıca verilmiştir. 

A.1. Liderlik ve Kalite 1 2 3 4 5 

1.4. İç Kalite Güvencesi Mekanizmaları     X 

İç Kalite Güvencesi Mekanizmaları kapsamında yönetmelik ve yönerge, iş akış şemaları ve 

memnuniyet formları üzerinden değerlendirilecektir. 

a. Yönetmelik ve Yönerge: Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 4 Kasım 2018 

Pazar günü yayımlanan 30585 sayılı resmi gazetede yer alan yönetmelik kapsamında 

yürütülmektedir. İlgili yönetmeliğe Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezinin ana 

sayfasında yer alan TRABZON-SEM menüsü altında yer alan yönetmelik başlığı  

(http://sem.trabzon.edu.tr/?page_id=470) altında erişime açık bir şekilde sunulmaktadır. Ayrıca 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Eğitim programları yönergesi yine Sürekli 

Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezinin ana sayfasında yer alan TRABZON-SEM menüsü 

altında yer alan yönerge başlığı (http://sem.trabzon.edu.tr/?page_id=569) altında erişime açık 

bir şekilde sunulmuştur.  

b. İş Akış Şemaları: Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde açılan 

eğitimler, eğitimlere ilişkin ücret yatırma, ücret iadesi gibi süreçlerin anlatıldığı iş akış şemaları 

mevcuttur. Bahsi geçen işlemler için izlenecek yollar Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma 

Merkezinin sitesinde İş Akışları Menüsünün (http://sem.trabzon.edu.tr/?page_id=1571)  altında 

sunulmuştur. İş akış şemalarının yer aldığı görsellere örnek aşağıdaki resimde yer verilmiştir.  

http://sem.trabzon.edu.tr/?page_id=470
http://sem.trabzon.edu.tr/?page_id=569
http://sem.trabzon.edu.tr/?page_id=1571


 

Resim 4. İş akış görselleri 

d. Memnuniyet Formları: Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde 

düzenlenen eğitimlere yönelik memnuniyet formu geliştirilmiş ve merkezin sitesinde 

katılımcıların doldurmaları için Eğitimler menüsünün altında “Kurs Değerlendirme” başlığı 

altında (http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2211) sunulmuştur. Memnuniyet formu Eğitimin 

Planlanması ve Programı, Eğitim Sonu Kazanımlar, Eğitimcilere İlişkin Görüşler, Genel 

Değerlendirme ve Beklentilerin Karşılanması başlıkları altında 5’li likert tipinde ölçek şekilde 

oluşturulmuştur.  

A.1. Liderlik ve Kalite 1 2 3 4 5 

1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verilebilirlik     X 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde yer alan tüm eğitimlere yönelik 

kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik örnekleri web sayfaları üzerinden yapılan 

duyurular ile sağlanmaktadır. Her bir eğitim türüne yönelik 2022 yılı içerisinde yapılmış olan 

duyurular aşağıda başlıklar halinde sunulmuştur. 

http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2211


Tablo 1.  

No İlan Tarihi İlan Başlığı Erişim Bağlantısı 

1 02.01.2022 Akademik Yazma Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=1938  

2 02.01.2022 Akademik Personele Yönelik Hizmet İçi 

Eğitim Programı 

http://sem.trabzon.edu.tr/?p=1980  

3 03.01.2022 Proje Yazma Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2026 

4 03.01.2022 Temel İlk Yardım Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2059 

5 03.01.2022 Akademik Etik Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2076 

6 03.01.2022 İleri Düzeyde Bilgisayar Kullanımı http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2744 

7 22.02.2022 Kurs Değerlendirme http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2211 

8 19.03.2022 Bilim İnsanını Destekleme Programına 
Yönelik Etkinlik Hazırlama Eğitimi 

http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2842 

9 18.04.2022 Akademik Makale Yazma Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2393 

10 18.04.2022 Yeni Nesil Öğretmen Araçları Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2387 

11 21.04.2022 İngilizce Konuşma ve Sunum Becerilerini 
Geliştirme Kursu 

http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2431 

12 21.04.2022 İlkokul Öğrencileri İçin Arapça Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2413 

13 25.04.2022 SPSS Uygulamalı Temel İstatistik Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2445 

14 25.04.2022 Müze ve Okul Dışı Öğrenme Ortamları 
Eğitici Eğitimi 

http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2455 

15 26.04.2022 R ile Veri Bilimi Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2460 

16 26.04.2022 Yaratıcı Drama Eğitmen Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2469 

17 26.04.2022 Din Hizmetleri Görevlileri Hitabet Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2475 

18 26.04.2022 STEM Eğitmen Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2483 

19 26.04.2022 Etkili İletişim Teknikleri http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2489 

20 26.04.2022 Teknofest ve TÜBİTAK Öğrenci Proje 

Hazırlama Eğitimi 

http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2494 

21 26.04.2022 Uygulamalı Robotik Kodlama Eğitici 
Eğitimi 

http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2500 

22 26.04.2022 Kâtı Sanatı Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2120 

http://sem.trabzon.edu.tr/?p=1938
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=1980
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2026
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2059
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2076
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2744
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2211
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2842
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2393
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2387
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2431
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2413
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2445
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2455
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2460
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2469
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2475
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2483
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2489
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2494
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2500
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2120


23 26.04.2022 Seramik Boyama Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2109 

24 26.04.2022 Temel Fotoğrafçılık Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2125 

25 26.04.2022 Blockchain Teknolojisi ve Kripto Varlıklar 

Eğitimi 

http://sem.trabzon.edu.tr/?p=1846 

26 26.04.2022 Hüsn-İ Hat Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2268 

27 26.04.2022 İlkokul Öğrencileri İçin Fransızca Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2279 

28 26.04.2022 Çevrimiçi Ortamdaki Eğitimler http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2380 

29 14.07.2022 İş Sağlığı ve Güvenliği http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2962 

30 14.07.2022 Disiplin Mevzuatı ve Soruşturma Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2956 

31 14.07.2022 Temel Mevzuat Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2951 

32 22.09.2022 Yetişkinler İçin Seramik Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=1735 

33 22.09.2022 İlkokul Öğrencileri İçin Drama Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=1510 

34 22.09.2022 Ortaokul Öğrencileri İçin Drama Eğitimi http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2168 

35 10.10.2022 Bilgisayar Güvenliği http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2938 

36 01.11.2022 Açıköğretim Arapça (2. Sınıf) Takviye 

Eğitimi 

http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2880 

37 01.11.2022 Açıköğretim Arapça (1. Sınıf) Takviye 
Kursu 

http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2875 

38 01.11.2022 Turizm Arapçası Kursu http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2887 

 

A.2. Liderlik ve Kalite 1 2 3 4 5 

2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar     X 

2.2. Stratejik Amaç ve Hedefler    X  

2.3. Performans Yönetimi    X  

2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezinin vizyon ve misyon bilgilerine Sürekli Eğitim 

Uygulama ve Araştırma Merkezinin TRABZON-SEM menüsü altında yer alan hakkımızda 

bağlantısından ulaşılabilir (http://sem.trabzon.edu.tr/?page_id=204).  

http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2109
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2125
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=1846
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2268
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2279
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2380
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2962
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2956
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2951
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=1735
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=1510
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2168
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2938
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2880
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2875
http://sem.trabzon.edu.tr/?p=2887
http://sem.trabzon.edu.tr/?page_id=204


Vizyon: Trabzon Üniversitesi’nin kalite ve standartlarını göz önünde bulundurarak; toplumsal 

gelişmelere duyarlı, eğitim alanında Türkiye genelinde güven duyularak tercih edilen, öncü bir 

eğitim kurumu olmak. 

Misyon: Sosyal, kültürel, bilimsel, ekonomik ve teknolojik alanlarda Trabzon başta olmak 

üzere, Doğu Karadeniz Bölgesi ve Türkiye genelinde yenilikçi ve güncel eğitim programları 

hazırlayıp sunmak, yaşam boyu eğitim kapsamında toplumun tüm kesimlerine yönelik 

eğitimlerle toplumsal gelişime katkıda bulunmak, verilen eğitimlerde yüksek niteliği ön planda 

tutmak. 

2.2. Stratejik Amaç ve Hedefler 

TRABZONSEM’in amaçları; ön lisans, lisans ve yüksek lisans programları dışında, toplum 

hizmetine sunulan eğitim programlarının geliştirilmesi, yürütülmesi ve koordinasyonu, ilgili 

ulusal ve uluslararası standartlara uygun olarak, ulusal ve uluslararası alanlarda her türlü 

belgelendirme, danışmanlık hizmeti, seminerler, konferanslar, kongreler, çalıştaylar, alan 

araştırmaları, sınav organizasyonları, her türlü eserlerin yayını ve ulusal düzeyde Avrupa Birliği 

normlarına uyum sağlamak amacıyla meslek standartları geliştirmeye yönelik çalışmaları 

düzenlemek ve Üniversitenin kamu, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla işbirliği 

geliştirilmesini sağlamaktır. 

Sosyal, kültürel, bilimsel, ekonomik ve teknolojik alanlarda Trabzon başta olmak üzere, Doğu 

Karadeniz Bölgesi ve Türkiye genelinde yenilikçi ve güncel eğitim programları hazırlayıp 

sunmak, yaşam boyu eğitim kapsamında toplumun tüm kesimlerine yönelik eğit imlerle 

toplumsal gelişime katkıda bulunmak, verilen eğitimlerde yüksek niteliği ön planda tutmak 

öncelikli hedeflerimiz arasındadır. 

2.3. Performans Yönetimi 

Merkezimizin gerçekleştirmiş olduğu faaliyetlere dayalı performans bilgisi, her etkinlik için 

ayrı ayrı olmak üzere ilgili tablolarda gösterilmiştir.  

Tablo 2. Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Performans Bilgileri 

Faaliyet Türü 

 

Faaliyetin 

Amacı 

 

Tarihi 

(Başlangıç 

Bitiş 

Tarihleri) 

 

Yapıldığı Yer 

Hedef Kitle 

(Akademik personel, 

İdari personel, 

Üniversite öğrencisi, 

Diğer öğrenci, Diğer) 

Katılımcı 

Sayısı 

(Kişi) 

Ders Saati 

(Teorik + 

Uygulama) 

Gelir (TL) 

(Varsa) 

(KDV Hariç) 

Faaliyet İlişkin 

Materyaller 

(Fotoğraf, Afiş, 

Poster, Video, 

vb) 

Dijital Öykü 

Tasarımı Eğitimi 
Eğitim 

26.01.2022 

27.01.2022 

Trabzon 

Üniversitesi Fatih 

Eğitim Fakültesi A 

Blok Bilgisayar 

Salonu 

Diğer 12 6 + 0 1.388,89 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

Hizmet İçi Eğitim 

(İleri Düzey 

Bilgisayar 

Eğitim 
22.03.2022 

24.03.2022 

TRÜ Fatih Eğitim 

Fakültesi  

F Blok Bilgisayar 

TRÜ Personeli 18 12 + 0 - 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 



Kullanımı) Laboratuvarı 

Hizmet İçi Eğitim 

 (Temel İlk 

Yardım) 

Eğitim 
28.03.2022 

29.03.2022 

TRÜ Eğitim 

Bilimleri Enstitüsü 

Toplantı Salonu 

TRÜ Personeli 18 6 + 0 - 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

İnsan İlişkileri ve 

İletişim 
Eğitim 

16.05.2022 

01.06.2022 

Trabzon 

Üniversitesi 

İletişim Fakültesi 

Derslik – D3 

Çoruh Elektrik Dağıtım 

A.Ş. Çalışanları 
118 36 19.650,00 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

Yetişkinler İçin 

Seramik Eğitimi 
Eğitim 

18.03.2022 

15.05.2022 

Trabzon 

Üniversitesi Fatih 

Eğitim Fakültesi 

Seramik Atölyesi 

Diğer 18 20 6.000,00 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

İlkokul Öğrencileri 

İçin Drama 

Eğitimi 

Eğitim 
18.03.2022 

17.05.2022 

Trabzon 

Üniversitesi Fatih 

Eğitim Fakültesi 

Drama Salonu 

Diğer 20 20 9.328,70 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

Trabzon İli 

Dolmuş ve 

Minibüs 

Sürücülerine 

Yönelik Eğitim 

Eğitim 
14.02.2022 

18.03.2022 

Trabzon 

Üniversitesi 

İletişim Fakültesi 

Derslik – D1 – D2 

Trabzon İli Dolmuş ve 

Minibüs Sürücüleri 
1.458 250 + 0 70.000,00 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

Akademik Makale 

Yazma Eğitimi 
Eğitim 

21.06.2022 

30.06.2022 
Çevrimiçi Diğer 18 8 + 0 7.776,00 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

Yetişkinler İçin 

Seramik Eğitimi 

2022-2 

Eğitim 
21.06.2022 

20.07.2022 

Trabzon 

Üniversitesi Fatih 

Eğitim Fakültesi 

Seramik Atölyesi 

Diğer 8 20 + 0 4.320,00 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

İlkokul Öğrencileri 

İçin İngilizce 

Eğitimi 

Eğitim 
06.06.2022 

01.07.2022 

Trabzon 

Üniversitesi Fatih 

Eğitim Fakültesi A 

Blok Derslik 13 

Diğer Öğrenci 15 20 + 0 18.750,00 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

İlkokul Öğrencileri 

İçin Fransızca 

Eğitimi 

Eğitim 
06.06.2022 

01.07.2022 

Fatih Eğitim 

Fakültesi A Blok 

Derslik 15 

Diğer Öğrenci 2 20 + 0 2.500,00 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

Sosyal Medya 

Pazarlama Eğitimi 
Eğitim 

20.04.2022 

18.05.2022 
Çevrimiçi Diğer 150 60 + 0 13.888,88 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

Dijital 

Danışmanlık 

Eğitimi 

Eğitim 
24.04.2022 

18.05.2022 
Çevrimiçi Diğer 150 60 + 0 6.944,44 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

Proje Yönetiminde 

Nitel Veri Analizi 

Geliştirme Eğitimi 

Eğitim 
24.09.2022 

30.09.2022 

Elbistan İlçe Milli 

Eğitim Müdürlüğü 

Toplantı Salonu 

Diğer 30 48 + 0 10.000,00 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

Mutlu Çalışan, 

Mutlu Fabrika 

(Risk ve Şikâyet 

Yönetimi) Eğitimi 

Eğitim 
03.10.2022 

05.10.2022 

Arık Bey Tekstil 

Enerji ve Sinai 

Yat. A. Ş. Hizmet 

Binası 

Diğer 120 24 + 0 9.000,00 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

Toplu Taşıma 

Araç Sürücülerine 

Yönelik Eğitim (2. 

Etap) 

Eğitim 
05.10.2022 

25.11.2022 

Trabzon 

Büyükşehir 

Belediyesi 

Toplantı Salonları 

Trabzon İli Dolmuş ve 

Minibüs Sürücüleri 
1600 304 + 0 170.000,00 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

Konumlandırma 

ve İmaj Yönetimi 

Eğitimi 

Eğitim 14.10.2022 

Sln Tekstil ve 

Moda San. Tic. 

Anonim Şirketi 

Hizmet Binası 

Diğer 30 2 + 0 2.500,00 

TRABZONSEM 

web sitesinde 

mevcuttur. 

 

 


